ANEXO I
BAREMO PARA PLAZAS DE DOCENTES Y
ASESORES TECNICOS Y ASESORAS TECNICAS EN EL EXTERIOR
(Cada mérito alegado solo podré ser valorado por uno de los apartados de este baremo)

MERITOS PUNTOS DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

1. PERTENENCIA AL CUERPO DE
CATEDRATICOS Y SERVICIOS DOCENTES
PRESTADOS

Maximo
1,00

1.1. Por ser funcionario de carrera de los cuerpos de
Catedréticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas
Oficiales de Idiomas o de Artes Plasticas y Disefio. 0,20
La fraccién de afio se computara a razén de 0,0166

Copia del titulo administrativo o credencial o, en
su caso del boletin o diario oficial en el que
aparezca su nombramiento como funcionario de

carrera.

puntos por cada mes completo.

1.2. Por cada afio de servicios efectivos que supere

los tres exigidos como requisito como personal

funcionario de carrera del cuerpo al que corresponda 010

la vacante. '

La fraccion de afio se computara a razén de 0,0083 Hoja de servicios, certificada y cerrada dentro del

puntos por cada mes completo. plazo de presentaciéon de solicitudes, expedida
por la Administracion educativa correspondiente

1.3. Por cada afio de servicios efectivos como en la que se indique cuerpo docente y tiempo de

funcionario de carrera en otros cuerpos que imparten servicios prestados como funcionario de carrera.

ensefianza no universitaria. 0,05

La fraccion de afio se computara a razén de 0,0042
puntos por cada mes completo.

A los efectos del apartado 1.2, en el supuesto de aquel personal funcionario que participe desde los Cuerpos de
Catedréticos de Ensefianza Secundaria y Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, para la certificacion de esta
hoja de servicios se tendran en cuenta los servicios prestados como funcionarios de carrera de los respectivos cuerpos
docentes de los que proceden, asi como, en su caso, los prestados como funcionarios de carrera de los antiguos
Cuerpos de Catedraticos de Bachillerato y de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.

A los efectos de los apartados 1.2 y 1.3 serdn computados los servicios que se hubieran prestado en situacion de
servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 del texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
(BOE de 31), asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones anteriores a la citada Ley.
Igualmente seran computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por cuidado de familiares declarada de acuerdo
con el articulo 89 del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, que no podra exceder de tres afios. No
se consideraran hojas de servicio certificadas por los centros docentes o sin firmar por parte de la Administracion.

2. VALORACION DEL TRABAJO M?X(')g‘o

2.1 Cargos directivos y de coordinacién

2.1.1. Por cada afio como director o directora en

centros docentes publicos, como director o directora

de Agrupaciones de Lengua y Cultura Espafiolas, Copia del nombramiento con diligencia de
como director o directora en Centros de Profesores y posesion y cese o certificado en el que se indique
Recursos o instituciones analogas establecidas por 0,25 el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
las Comunidades Auténomas para la formacion del cargo o, en su caso, en el que conste que este
profesorado. curso se contintia en el mismo.

La fracciéon de afio se computara a razén de 0,0208

puntos por cada mes completo.

2.1.2. Por cada afio como jefe o jefa de estudios, 0.20 Copia del nombramiento con diligencia de
secretario 0 secretaria, vicedirector o vicedirectora o ! posesion y cese o certificado en el que se indique
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jefe o jefa de estudios adjunto de centros docentes el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
publicos. cargo o, en su caso, en el que conste que este
La fraccién de afio se computara a razén de 0,0166 curso se continda en el mismo.

puntos por cada mes completo.

2.1.3. Por cada afio de desempefio de un cargo en
organos de coordinacion docente (coordinacion de
ciclo, coordinacion de equipo docente, jefatura de
departamento, coordinacién de equipos de orientacion 0,10
o denominaciones analogas).

La fraccién de afio se computard a razén de 0,0083
puntos por cada mes completo.

Por los subapartados 2.1.1, 2.1.2 y 2.1.3 se valorara su desempefio como personal funcionario en el Cuerpo desde el
que se participa. A estos efectos, en el caso de los funcionarios y funcionarias de carrera de los Cuerpos de Catedraticos
de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y del Cuerpo de Inspectores de Educacion se tendra en
cuenta el desempefio de los cargos directivos indicados en estos apartados cuando estos hayan sido desempefiados
como personal funcionario de los respectivos cuerpos de profesores, incluidos los prestados como personal funcionario
de los antiguos Cuerpos de Catedraticos de Bachillerato y de Catedraticos Numerarios de Escuelas Oficiales de Idiomas.
En el caso de que se haya desempefiado simultineamente més de uno de los cargos a los que se aluden en estos
subapartados, no podra acumularse la puntuacion, valorandose la que pudiera resultar mas ventajosa para la persona
candidata.

2.2 Puestos en las Administraciones educativas.

2.2.1. Por cada afio de servicios como inspector jefe o
inspectora jefe, inspector o inspectora general o en
puestos equivalentes de las Administraciones
educativas.

La fraccién de afio se computard a razén de 0,0208
puntos por cada mes completo.

Copia del nombramiento con diligencia de
posesion y cese o certificado en el que se indique
0,25 el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
cargo o, en su caso, en el que conste que este
curso se continda en el mismo.

2.2.2. Por cada afio de servicios como inspector jefe o
inspectora jefa adjunta, inspector coordinador o
inspectora coordinadora o en puestos equivalentes de
las Administraciones educativas.

La fraccién de afio se computara a razén de 0,0166
puntos por cada mes completo.

Copia del nombramiento con diligencia de
posesion y cese o certificado en el que se indique
0,20 el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
cargo o, en su caso, en el que conste que este
curso se continda en el mismo.

2.2.3 Por cada afio en puestos no docentes de nivel

26 o superior de las Administraciones educativas o en Copia del nombramiento con diligencia de
la Inspeccién de Educaciéon, siempre que se posesion y cese o certificado en el que se indique
corresponda con un nivel superior al del cuerpo por el 0,20 el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
que se participa. cargo o, en su caso, en el que conste que este
La fraccién de afio se computara a razén de 0,0166 curso se contindia en el mismo.

puntos por cada mes completo.

2.2.4 Por cada afio como asesor técnico o asesora Copia del nombramiento con diligencia de
técnica docente en puestos de las Administraciones posesion y cese o certificado en el que se indique
educativas. 0,15 el tiempo en el que se ha desempefiado dicho
La fraccion de afio se computara a razén de 0,0125 cargo o, en su caso, en el que conste que este

puntos por cada mes completo. curso se contintia en el mismo.
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3 PARTICIPACION EN PROGRAMAS Y | Maximo
PROYECTOS 1,00

Documento justificativo expedido por la
Administracién educativa espafiola
correspondiente o con su visto bueno expreso, en
el que conste claramente que la docencia se ha
impartido siguiendo la metodologia AICLE/CLIL
en materias no linguisticas y su duracion.

3.1 Por cada afio académico como profesor o
profesora de ensefianza-aprendizaje integrado de 0,10
lenguas y contenido (AICLE/CLIL).

3.2. Por cada afio académico de coordinacion del
Programa Erasmus + dentro del marco de los
programas educativos de la Comision Europea, en los
gue se haya participado a partir del 1 de septiembre 0,20
de 2014.

Por este apartado se valorara la participacion en
proyectos educativos anuales o plurianuales.

3.3. Por cada afio académico de participacion en el Certificado expedido por la Administracion
Programa Erasmus + dentro del marco de los educativa espafiola correspondiente o con su
programas educativos de la Comision Europea, en los visto bueno expreso, en el que consten la funcion
gue se haya participado a partir del 1 de septiembre 0,05 y la duracion de la participacién en el programa o
de 2014. proyecto.

Por este apartado se valorara la participacion en
proyectos educativos anuales o plurianuales.

3.4. Por cada afio académico de coordinacién de
Proyectos eTwinning dentro del marco de los
programas educativos de la Comision Europea, en los 0,10
gue se haya participado a partir del 1 de septiembre
de 2014.

3.5. Por cada afio académico de participacion en los
siguientes programas en el exterior promovidos por
este Ministerio: profesorado visitante, auxiliares de
conversacion y profesorado en Secciones Bilingles.

Certificado expedido por este Ministerio en el que
0,20 conste la duracion de la participacion en el
programa.

En relacion con los méritos del apartado 3.1, la documentacion justificativa debera especificar claramente la especialidad
y el idioma en los que se ha impartido la ensefianza-aprendizaje integrado de lenguas y contenido (AICLE/CLIL).

A los efectos de la justificacion de los méritos de los apartados 3.1 a 3.5, no se consideraran los documentos emitidos
por los centros docentes. Los certificados indicados en el apartado documentacion justificativa deberan recoger las
caracteristicas que se describen en el apartado de méritos para cada uno de los subapartados haciendo constar en los
certificados presentados el cumplimiento de los requisitos exigidos. Se tendran en consideracion aquellas certificaciones
en las que se indique que se ha participado en calidad de participante, coordinador o cualquier otra figura analoga a las
anteriores.

Sélo se valorara la participacion en programas y proyectos impartidos en las ensefianzas que corresponde impartir a
los cuerpos docentes que se ordenan en la Disposicion adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Solo se contabilizara una participacion por afio académico en cada uno de los subapartados. En los certificados emitidos
debera constar la duracién de la participacion en el programa o proyecto, considerandose equivalente al afio académico
cuando se acredite una participacion en el proyecto o programa de, al menos, seis meses de duracion en el
correspondiente curso académico.
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Conforme al articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los certificados acreditativos de los méritos que se justifiquen para que surtan efecto en esta
convocatoria, deben constar, en su caso, traducidos al castellano.

4., ACTIVIDADES
PERFECCIONAMIENTO

DE FORMACION Y

Maximo
1,00

4.1. Actividades de formacion que estén relacionados
con los diferentes programas que constituyen la
accion educativa espafiola en el exterior organizados
por este Ministerio, por las Consejerias de las
Comunidades Auténomas que tengan atribuidas
competencias en materia educativa o por instituciones
sin animo de lucro, que hayan sido homologados o
reconocidos por las Administraciones precitadas, asi
como los organizados por las Universidades.

- Por su direccién, coordinacion o imparticion.

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 20 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 20. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

- Por su superacion.

Se puntuardn 0,10 puntos por cada 30 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 30. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

Hasta
0,50

Copia del certificado expedido por la entidad
organizadora de los mismos en el que conste de
modo expreso el nimero de horas de duracion
del curso o de la actividad, con indicacion de la
fecha de término o bien extracto del registro de
formacion de la Administracién educativa
correspondiente, en el que consten estos datos.
En el caso de los organizados por las
instituciones sin animo de lucro, en el caso de
gue no estén reconocidos en el extracto del
Registro de formacion, debera acreditarse de
manera fehaciente, su reconocimiento u
homologacion, mediante diligencia de la
Administracién educativa correspondiente 0
certificado de inscripcion en el Registro de
Formacion de la Administraciéon educativa
correspondiente.

Por este subapartado 4.1 s6lo se valoraran las actividades formativas relacionadas con las acciones que se establecen
en el Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio, por el que se regula la accion educativa espafiola en el exterior.

4.2. Actividades de formacion relacionadas con la
didactica de la ensefianza del espafiol como segunda
lengua o lengua extranjera, o del espafiol para
inmigrantes y actividades de formacion relacionadas
con enfoques metodoldgicos de aprendizaje integrado
de contenidos y lenguas extranjeras (AICLE)
perfeccionados con posterioridad al 1 de septiembre
de 2006 organizados por este Ministerio, por las
Consejerias de las Comunidades Auténomas que
tengan atribuidas competencias en materia educativa,
por el Instituto Cervantes o por instituciones sin animo
de lucro, que hayan sido homologados o reconocidos
por las Administraciones precitadas, asi como los
organizados por las Universidades espafiolas
reconocidas por el Ministerio de Universidades.

- Por su direccién, coordinacion o imparticion.

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 20 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 20. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas.

Hasta 0,50

Copia del certificado expedido por la entidad
organizadora de los mismos en el que conste de
modo expreso el nimero de horas de duracion
del curso o de la actividad, con indicacion de la
fecha de término o bien extracto del registro de
formacion de la Administracion educativa
correspondiente, en el que consten estos datos.
En el caso de los organizados por las instituciones
sin animo de lucro, en el caso de que no estén
reconocidos en el extracto del Registro de
formaciéon, deberd acreditarse de manera
fehaciente, su reconocimiento u homologacion,
mediante diligencia de la Administracion educativa
correspondiente o certificado de inscripcién en el
Registro de Formacion de la Administracion
educativa correspondiente.

Copia del certificado expedido por la entidad
organizadora de los mismos en el que conste de
modo expreso el nimero de horas de duracion del
curso o de la actividad, con indicacion de la fecha
de término o bien extracto del registro de
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- Por su superacion.

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 30 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 30 Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

4.3 Actividades de formacion relacionadas con la
especialidad o especialidades del candidato o
candidata, perfeccionados con posterioridad al 1 de
septiembre de 2006 organizados por este Ministerio,
por las Consejerias de las Comunidades Autbnomas
que tengan atribuidas competencias en materia
educativa o por instituciones sin animo de lucro, que
hayan sido homologados o reconocidos por las
Administraciones  precitadas, asi como los
organizados por las Universidades.

— Por su direccion, coordinacién o imparticion.

Se puntuardn 0,10 puntos por cada 20 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 20. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

— Por su superacion.

Se puntuardn 0,10 puntos por cada 30 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 12. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 30 horas.

Hasta 0,50

4.4. Actividades de formacion sobre las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion
aplicadas a la educacion, perfeccionados con
posterioridad al 1 de septiembre de 2015, organizados
por este Ministerio, las Consejerias de las
Comunidades Auténomas que tengan atribuidas
competencias en materia educativa o por instituciones
sin animo de lucro, que hayan sido homologados o
reconocidos por las Administraciones precitadas, asi
como los organizados por las Universidades
espafiolas reconocidas por el Ministerio de
Universidades.

- Por su direccién, coordinacion o imparticion.

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 20 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del
namero de horas inferiores a 20. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas.

- Por su superacién.

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 30 horas de
formacion. A estos efectos se sumaran las horas de
todas las actividades, no puntuandose el resto del

Hasta
0,50

formacion de la Administracion educativa
correspondiente, en el que consten estos datos.
En el caso de los organizados por las instituciones
sin animo de lucro, en el caso de que no estén
reconocidos en el extracto del Registro de
formacion, deber4d acreditarse de manera
fehaciente, su reconocimiento u homologacion,
mediante diligencia de la Administracion educativa
correspondiente o certificado de inscripcién en el
Registro de Formacién de la Administracion
educativa correspondiente.
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numero de horas inferiores a 30. Cuando la formacion
viniera expresada en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

Seran valorados en este apartado 4 aquellos méritos referidos a cursos o actividades de formacién organizados por las
Administraciones educativas, las Universidades y entidades sin animo de lucro, siempre que cuenten en este Ultimo
caso con la acreditacién de su reconocimiento u homologaciéon mediante diligencia de la Administraciéon educativa o
certificado de inscripcién en el Registro de Formacién de la Administracién educativa correspondiente.

Los certificados de cursos y actividades que no especifiquen ni horas ni dias no se tendran en cuenta a efectos de su
valoracién. En aquellos certificados en los que no se especifique el nimero de horas, pero si los dias de duracion, se
considerara una duracion de cuatro horas por cada dia de participacion.

No se valoraran aquellas actividades de formacion y perfeccionamiento que formen parte de la actividad profesional
habitual del concursante en el desempefio de su puesto de trabajo en la Administracion estatal o autonémica.
Conforme al articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los certificados acreditativos de los méritos que se justifiquen para que surtan efecto en esta
convocatoria, deben constar, en su caso, traducidos al castellano.

Maximo

5. MERITOS ACADEMICOS 1,00

5.1. Titulaciones universitarias, Doctorado y Postgrado.

5.1.1. Por cada titulo universitario oficial de Doctor o 0.35 Copia del titulo o certificacién del abono de los
Doctora. ' derechos de expediciébn de acuerdo con lo
previsto en la Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E.
del 13), y en la Orden ECI/2514/2007 de 13 de

agosto (B.O.E del 21) o en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de
titulos universitarios oficiales (BOE de 6 de
agosto).

5.1.2. Por cada titulo universitario oficial de Master.
No se valorara en este apartado la titulacién requerida
para el ingreso en la funcién publica docente, siempre 0,15
gue este haya sido exigido como requisito de ingreso
al cuerpo docente.

5.1.3. Por cada titulo universitario oficial de Grado.
No se valorara en este apartado la titulacién requerida
para el ingreso en la funcién publica docente, siempre
gue este haya sido exigido como requisito de ingreso
al cuerpo docente.

Cuando para la obtencion del titulo de Graduado se
haya utilizado alguna titulacion universitaria anterior
(diplomatura, ingenierias técnicas, arquitecturas
técnicas o licenciatura), la titulacion de Grado
Unicamente se valorara con 0,15 puntos.

Certificacion académica en la que se acredite la
0,20 superacion de todos los estudios
correspondientes al titulo de Grado.

5.1.4. Por cada titulo universitario oficial de Copia de cuantos titulos se posean o, en su
diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitectura caso, los certificados del abono de los derechos
Técnica o titulos declarados legalmente equivalentes de expedicion, de acuerdo con lo previsto en la
y estudios correspondientes al primer ciclo de una Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13).
licenciatura, arquitectura o ingenieria. 0,15 Para la valoracién de los estudios

No se valorara en este apartado la titulacion requerida correspondientes al primer ciclo de una

para el ingreso en la funcion publica docente, siempre licenciatura, arquitectura o ingenieria,

que este haya sido exigido como requisito de ingreso certificacion académica en donde conste de

al cuerpo docente. forma expresa que se han cursado y superado
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todas las asignaturas o créditos requeridos para
la obtencion de dicho titulo. En el caso de que
se tengan convalidadas asignaturas de este
ciclo, estas convalidaciones no podran superar
el cuarenta por ciento del total de las
asignaturas necesarias para superar el ciclo.
Copia de cuantos titulos se posean o, en su caso,
los certificados del abono de los derechos de
expedicion, de acuerdo con lo previsto en la Orden

5.1.5. Por cada titulo universitario oficial de estudios de 8 ,de ",J!'O de 1988, (BOE del 13), asi Como

correspondientes al segundo ciclo de licenciaturas, certificacion academica en la que se acredite la

Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados superacion de los estudios correspondientes al

legalmente equivalentes. 0,15 segundo ciclo.

N.O se consider.arén como tl,tL.l|O.S distintos las La presentaci()n de la Copia del titulo de

gg?gﬁgsse . Tﬁ:%ﬂ’;’f}z ti?ulaiisépnec'a“dades que se licenciado, Ingeniero o Arquitecto sin la

’ certificacion de calificaciones podra dar lugar,

exclusivamente, al reconocimiento de la
puntuacion correspondiente a la titulacion de
segundo ciclo.

5.1.6. Por cada reconocimiento de suficiencia

investigadora o certificado-diploma acreditativo de

estudios avanzados. . .

No se valorard este mérito cuando dichos titulos 0,10 Copia del certificado.

hayan sido utilizados para la obtencién del titulo de

Doctor o Doctora que se alegue.

Solo se tendran en cuenta a efectos de su valoracion los titulos con validez oficial en el Estado espafiol que no hubieran
sido los exigidos con caracter general para el ingreso en el cuerpo desde el que se participa.

e Para poder obtener puntuacién por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, debera presentarse copia

de cuantos titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el cuerpo.

Para la correcta baremacion de titulaciones universitarias, distinta a la alegada para ingreso en el cuerpo, se
debera aportar necesariamente las certificaciones académicas en la que conste que ha cursado y superado
todas las asignaturas correspondientes de dichas titulaciones.

Los titulos emitidos por universidades extranjeras debera venir acompafiados de la declaracion de equivalencia
o la homologacién correspondiente.

La presentacion de la copia del titulo de licenciatura, ingenieria o arquitectura dara lugar, exclusivamente, al
reconocimiento de grado o equivalente.

No se valoraran los titulos no oficiales que conforme a la disposicion adicional undécima del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
sean expedidos por las universidades en uso de su autonomia.

No se consideraran como titulos distintos las diferentes menciones o especialidades que se asientan en una
misma titulacion.

5.2. Certificaciones oficiales de idiomas.

5.2.1. Por el certificado de Nivel Avanzado C2, segun
lo establecido en el anexo Il del
1041/2017, de 22 de diciembre.

Asimismo, se valoraran los certificados oficiales de
estos niveles, recogidos por las mesas linglisticas de

Real Decreto

0,25 Copia del certificado.
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aleman, francés, inglés, italiano y portugués de la
Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas.

5.2.2 Por el certificado de Nivel Avanzado C1, segun
lo establecido en el anexo Il del Real Decreto
1041/2017, de 22 de diciembre.

Asimismo, se valoraran los certificados oficiales de
estos niveles, recogidos por las mesas linglisticas de
aleméan, francés, inglés, italiano y portugués de la
Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas.

0,20

5.2.3. Por el certificado de Nivel Intermedio B2 o
certificado de capacitacion de las Escuelas Oficiales
de Idiomas o equivalente segin lo establecido en el
anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de
diciembre.

Asimismo, se valoraran los certificados oficiales de
estos niveles, recogidos por las mesas linglisticas de
aleman, francés, inglés, italiano y portugués de la
Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas.

0,15

5.2.4. Por el certificado de Nivel Intermedio B1 o
certificado de aptitud de las Escuelas Oficiales de
Idiomas o equivalente segun lo establecido en el
anexo Il del Real Decreto 1041/2017, de 22 de
diciembre.

Asimismo, se valoraran los certificados oficiales de
estos niveles, recogidos por las mesas linguisticas de
aleman, francés, inglés, italiano y portugués de la
Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas.

0,10

Cuando proceda valorar el Certificado de Nivel Intermedio B2, Nivel Avanzado C1, Nivel Avanzado C2 y el Certificado
de Aptitud, o equivalente, de un idioma, no se valorara ningun certificado de nivel inferior del mismo idioma. Asimismo,
cuando se presenten para su baremacion varios certificados de un mismo idioma y nivel solo se tendra en cuenta uno
de estos certificados.




